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Roma, lì 04 maggio 2023 
 
 
 

Circolare n. 279 
 
 
 

Sede di Acilia 
Sede di Ostia 
 
 
 

Al Personale ATA 
Al sito web 

 
 
 
 

 Oggetto: Programmazione ferie estive a.s. 2022/2023 
 
Al fine di predisporre il piano delle ferie ESTIVE, tutto il personale ATA è invitato a presentare la propria 
richiesta entro e non oltre giovedì 18 maggio 2023. 
 
Si ricorda che ai sensi della normativa vigente, le ferie e le festività soppresse sono un diritto irrinunciabile e 
non sono monetizzabili. 
 
Le ferie devono essere richieste ed usufruite, compatibilmente con le esigenze di servizio, entro il termine 
dell’anno scolastico di riferimento 31/08/2023. La fruizione di eventuali ferie non godute, si potrà procrastinare 
all’anno scolastico successivo, entro il 30/04/2024 e sempre compatibilmente alle esigenze di servizio. 
 
Il personale a tempo determinato deve usufruire di tutte le ferie entro il termine contrattuale del rapporto di 
lavoro. 
 
Le festività soppresse devono essere improrogabilmente fruite entro il termine dell’anno scolastico 
31/08/2023. 
 
Le ferie saranno concesse garantendo i servizi minimi per ogni settore o ufficio, fatte salve eventuali 
imprescindibili necessità derivanti dalla gestione degli Esami di Stato e da eventuali provvedimenti normativi 
riguardanti l’espletamento delle operazioni di chiusura dell’anno scolastico 2022/2023 e di avvio dell’anno 
scolastico 2023/2024. 
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In funzione di quanto sopra descritto non potranno essere concesse ferie dal 19 al 30 giugno 2023 e tutto il 
personale ATA dovrà essere in servizio dal giorno 28/08/2023. 
 
 
             IL D.S.G.A.        IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
          Angela MELIS                                                                  Prof.ssa Rosa CACCIOPPO 
                                                                   
 Firma autografa sostituita a mezzo stampa                                                                             Firma autografa sostituita a mezzo stampa                                                                             
       art. 3 comma 2 del D.L.gs n. 1993                                                                                        
                                                                                                                                                       art. 3 comma 2 del D.L.gs n. 1993 
 
                                                             
 


